
FORMATO EUROPEO 
PER IL CURRICULUM 

VITAE 

i f;l I .. . _, 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

lndirl.ao 

Telefono 

Fax 
E-mail 

Nazìonalltà 

Oata di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da - a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

• Prlnc1pali mansioni e responsabilità 

ESPERleNZA LAVORATIVA 
• Date (da - a) 

• Nome e indirtzzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azlenda o settare 
• Tipo di impiego 

• Principali mansionì e responsabilità 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da - a) 

• Nome e lndirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
• Tipo di impiego 

1 Prinolpalì mansioni e responsabilità 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da - a) 

• Norne e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

P,igina 1 - Ctmiculum viloe tJ1 

Da 01/01/2021 ad oggi 
ASST 8rianza 
Ufficio Formazione 
Pubblico 
Amministrntivo (ns. istente arnrn.vo pnrt-liinc) 

Gestione corsi aggiornamento 

Da 01/01/2015 a/ 31/1212020 
ASST Vimercate 
Ufficio Formazione 
Pubblico 
Amministrativo (assistente rtinm.vo part-time) 

Gestione corsi aggiornamento 

Da fine 2000 al 2015 
Ao Desio e Vimercate 
SS Forrnazlone 
Pubblico 
Amministrntivo (ussistente umm.vo part-tiinc) 

Gestione corsi aggiornamento 

Dal 01/04/1992 a fine 2000 
Azienda 30 - USSL 63 Desio 
Affari generai\ e regaIT 
Pubblico 



• Tipo di Impiego 

• Princlpah mansioni e responsabilita 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da - a) 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di a2ienda o sellore 

• Tipo di impiego 

• Prln-:ipah mansioni e responsabilìta 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da - a) 
• Nome e Indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di azienda o sellare 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabililà 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da - a) 
·Nomee lìpo di lslìluto di istruzione 

o formaiione 
• Principali materie I abilità 

profess1onah oggelto dello studio 
• Qualifica conseguita 

• Livello nella c1assìficazione 
nazionale (se perUnenteJ 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acqwsi/e nel corso dalla vita e della 
carnera ma 11011 necessariamente 

11conosci1Jle da certificati e d1ptor11ì 
ufficiali. 

PRIMA LINGUA 

AL TRE LINGUE 
INGLESE 

• Capacìlà di lellura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

Pagina 2 - Curn'culum vilao di 

Amministrativo (assistemc amm.vo) 

Segreteria 

Dal 021og11991 al 27/3/1992 
Assicurazfone TORO 
SEREGNO 
Privato 
Amministrativo 

Gestione polizze Re-auto 

Dal 13/6/1991 al 27/8/1991 
Capra Marco - Lissone 
Alleslimento ambulanze 
Privato 
Amministrnlivo 

Ufficìo acquisti 

Dal 1985 al 1990 
Jst il uro tecnico co111111erda/e Geometrì e I' ACLE ' ·J"ri1110 Lei•ì" S,m1g110 

Lingue straniere- tecnica bancaria 

Perito Aziendale Corrispondente in Lingue Estere 

italiano 

Discreta 
Sufficiente 
Sufficiente 



f.to Ricchiuti Lara Marilena

CAPACITA E COMPETENZE: 
RELAZIONALI 

Vivere e /avomre con allro persone, In 
ambiento mul/iculturale, or:cupando posti 
in cui la comunicazione è Importante a in 
situatiOnl in cui è essenziale lavorare in 

squadra {acf es. cullura e sport), ecc. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Ad es. caordinamanlo e ammlnistràziona 
di persone, progetl/, bilanr:i,' sul poslo di 
lavoro, In atliv/Jà di volon/arfalo (ad us. 

cl!Mura e spo,t), a casa, ecc. 

CAPACITA E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con Mmpu/er, alfrezza/ufe spacificlre, 
macclllnari, ecc, 

CAPACITA E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Mulì/Ca, scrillura, disegno ecc. 

ALTRE CAPACITA E: COMPETENZE 
Competenza non precr;den/emen/e 

indicale. 

PATENTE O PATENTI 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

ALLEGATI 

Giu5sano, 19 marzo 2021 

Pagi11a 3 • Currìculvm vitae di 

Conoscenza ed ullllzzo del personal compuler e 4elle sue applicazioni 

8 

Coniugata - 2 figli 

Il sollo_s,ritto e a co110scl!1m thé, al sensi d~ll'~11. art, 76 dt!I DPR 4~5/2000, le dlchlara~ionì me11dac1. I 

falsità negli alli e l'urn di aul fai~i sono puniti a, sen5i del codìcii penale e delle leggi speciali tnoltr~. 1 
sottoscritto autorii~il al tratlamento tfel dati personali ai 5ensi d!!ll'art. 13 o, Lss. 30 giugno 200! 1i" l96 

•coc!l~c In rn.l lèria di proterlonc dei dati p~rsonali" e dell'art. 13 GDPR 679/16 - "Rt!gol~mento t·uro ri~• 

~lllla proteiiono dei da\i personali". 

NOME E COGNOME (FIRMA) 
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